الخ بک ایت داتقاب سیرت نیو سای مکی رشن ٹش جو ریما جون2016ء 


عوائی منص ب کی ایت وانخقاب میرت ببوئ مغ کی ری میس 


10 ءزاط۱جز 0/١۱‏ ۲0ع ءاء× ۶۷ہ نراااامانوااہ 1116) 
۸۷۸۵۷ -٭٠و۳‏ 2۰+۱ ٥ہ‏ ۱رلعتا ]1 ا 


ڈاکٹ یم او راز ری 
:41031۳070 


۷٣ا‏ 7(۶ 0۳۳۶۳۰۰۷۰۰]ا ئزر1]/ ([ن ۶ب1 را وا علعورا جموع بڑ ارس اہو بہااہہووا:ہل إہ ۰ہ1+1لآ 

٭7۸۷۸ہ۷ رر -ر_مج(ر جرز جامو مجر ہاہء(اہ٣'‏ .بر تن بات:أ/0٥ج‏ 7(6 ۔(4.5) ۱۶ہ ج(0زن٤۳‏ ۴ہ نات ما۱ کا ءاررھرديہ 
× ازورواٴہل رما جوا (۹۸[۲) مہو مورلمل۸ ۔ءءرماا و عمم/ ہحمہورأ بروعیوی ءلدمہبرر برووز ےو‌وز بەرا) مەرازہر 
۷۷۸[ ۔جاصانٰ و ۷ہ ۰ٌاازوباارنی ۸۷٤‏ صف1۳ءزمرزمورل[و برا) چہزل باءجرز ن/(] ]و کرو مرنٰ !ا0 ۳٥ا‏ ءاججرٹنں اف٘جا ۱۷/ 
۷ئ أمجبروہر جرم‌ جا ءبچھرا نم71 .۱ء[۳طء ی(ءن؛ 4ءمواعوں را1 جط(از بچاججدوی م٣‏ اھجرزںل“رم جرےەرا پور عجیموجصعمر 
اٹ فا۸ إو +1٦‏ جباوجروجبرمہورو* ت11 و٥‏ تطدا“٣‏ ۷۶ لع ٥ا٣‏ ( ١وی‏ الامر ) ۷۷۸۷۶ہ1اٗء جا ]/ چجرمجھم ماف راامہ لم مجر 
۸۷۳۸۸۷۳۸ہ ر۷۷ للع اطلچارا| جرم ٗ٥ت‏ جا ہوجڑ 1۲ ,ع] نو جاراز جرا ,ومزیرل -زمرار چوہرمأسن٢‏ ۷د ور ءاتل۷ ت|/ومحوں جار 
(۷۱۷۷أ(-ن:زجر ع]جھم۱ جر یر1 ٤0‏ چیبرز .ہے ور چجرن17/جمبزبرز ےزججرمایڑ ون ہم( مجیو یے11اااجاا مو وٰت× 11۳ دن ٹر( 


۰> ہبر 0ج][/ 0۷و ۱۷۱۳ 0) 1۰ا مالرہم 


ای تاٹی نے انسا نکوش سبھی نت اورخظمت سے واز ا ےء ووفطرکقی طور پرا نما ک ےی رک یآ دنز نکر ا با تکا 
اک ری ےک ا رن ت کا استعمال اورااس منص بکا تصرف اس رع ہوک ہ ایک طرف جہاں دہ مخیتا ید یکا آ تیددارواوروہالں 
را انی منفعت پتحص روہ یکہروومنصب دوسروں کے لیے ایک دراجنمائی او تفلی کا اعت و ءانسانیت ا۶ منصب کےعائل 
وپ لیے ایک نیا دہند چو کر اودایناسب سے بڈاشجراواصورکرے بت یک ہا کا وجود می کے اندعھیروں مل ان 
کے ایک جراج را ہی ہشیت رکتنا ہوء اور ال کا و جو دا٣‏ ں منسب کےجوانے ےلت رفۃکی ایک نشائی ہد ری کی علاصت ہو 
اردوسروں کے لیے وہ ایح قرو رو یکانموۓ ہو 
ینا ال رح کا صاحب منص بتمی ںکبھی مص ر1 سا ے جب وہ ان اوصاف کیاحائل ہوجوعارن کت 
لد ماصب کے عائل افراوں بکشرت بائے گے ہیں بی کہا نکیا ا ای ےھ یمیس ہوا وزیلم پالکسب 
فدہ ےی اور ول جب صا< نے ملصب | شی فک کا سک کا ظا ساوت ری 
وی کے دہ افکارکا ایک ٹم داع ہوں گے و راقو ولوب صاحب من کو تصرف پایں کے اس کے ذریے 
7 پاورذرا کے ذ مہدارا اپ ای ور سا ۔ ال ھ ان سے صاحب منصب کے و جو ری ور رز 21 
ماتک پا یجان اضر ور ے: 


٦‏ اسٹنٹ پروقی مر کی لو نیورٹی لا ہور 
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عوائی منص بک اہلیت دا اب سرت نوک سلا فی مکی رجنی یش جنو ریا جون1016ل 


کرای گی ِ 
ا ا0 چیہ کرد وخودلوکردارکی دٹیائیں مضبوطا و لم بناۓے پل خوکن 
جواے سے بٹے ال بناۓ ءا لیے مناصب اورعہدو ںکی ووکھرانی آ جع تک سکم دجی ہے جودلوں مس فرورغ پذیرہوکی ےہ 
جو جرد اکراہ کے ذر یی ےگردفوں پ رقائم کی اگئی ہے جوں بی جج داکراہ کے سائے دور ہو ئے ءلوگوں نے ا لے حائل منص بکو مرن ا 
فا افرت جانا بک ہقاہ لٹق واضحی کبھی بھا۔ 
اس لیے بارکی تعالی نے مناص بکی عزت وک ری مکودلوں میس قا مر نے کے لے ایک معیا رک ر داد یا ے۶ ره 
مس کے سول ‏ نے تھی کانام د یا ہے ؛گو یا ق رآ ی اورنیوگی اعطلاع یس اس کےکردا رکا نام ایت ہیزگرئے 3 
بر روط یز می مغ سے اک ہوتا سے اور ال 9 و ہ ےت ووصرف اورصرف اپتنے مولاکی رز 
دخ ویشودی یکو پا ن کی ہوٹی ہے۔ 
اس ےق رآن جیددوٹوں انداز می ات کرتا ہے ارشاد ایی تعالیٰ ے : 
ا ھا نَا إِنَا عَلَقنَام من دگر انی وَجَعلَاكُمْ شُغوبا قبائل افو إِنَأَكَْمَکُم 
عِند اللِأََقَا کُم_() 
” اے لوگوا ہم نت مکو ایک مردای کعورت سے پیداکیاسے اورہم نت مکوکنیوں اورقیلوں می یم کیا ہے ت کہ 
ایک دسر ےکو پان سوہ بلاق میس سےز یادوعزت ولا دہ ہے جوقم جس سےز یادوٹو می والا ے۔' 
قرآن ہرمنصب کے ےیک معیارمفررکرتاہے اود ہرصب کے بی ے ای ککردا ری نکرتاےء اس معیار اون یک 7 
اھ ق رآ نکی ز بان ‏ تقو ی ےہک ناس بھی منص بکواس کے تام توق وف راکش کے ہنا ظ ری اداکر نے کے لے ایک وا ایا 
معیار ہے جب ال منصب اور اہلی تکی موافققت اورمطابق ت کا لھا اکر تے ہوم ےکوی ذ مہ داریتفولیت کی جات ۓکی وت نقاب 
صاحےمنصب! بقی ابی کا ہنا پرادرحدادادصلاحی کی وجہ سے اس منص بک قمام ذمردار یو ںکو اس عل رح اد اکر ےکا جوا منص 
کے اض 7٢‏ ں۔ ا لی ےک کوئی منصب ای وت منصب ڑا ےجب ا لکی جملہذم دار یو لںکوکما حقہاداکرد یاجاۓ اورت 
ویضل وس سے تتفیدہونائی باقی رجا ےگا اور منص بل ایک علاصت ہوک یکر وہ خیای صلاحیت ےرہ 
ہوگاء اس منصب کے ذ ر یت ا وگو ںکی منفع تن ظ رجا سآ ےکی ءالیتد ال منصب سے الی مطفع تکی برضصورت دکھائی دم ےگی- 
ای منصب دارٹیکواسلام نے ناابلیت اورعدم امانت ےلج رکیا ہے ۔اسیے منصب داار سےقو مکی اما گی وعدت اود 
اما قی مفادا تکنتصان متا ے_ 
معیا را تاب تقائل اعتبارہو: 
اسلا بھی منصب کے ذمدداران کین کے لے اتا بکا ایک نظ عو ارتا ہے ۔ کک بھی منصب کے انتا بکوب 
سے پیل عادلا ضدادرمضصفانہ بنا ض ری ہےبسیپھی منص بکی ذ دا و لکن ادائگی کے لیے ایک ھی شرط ہے جب اڑا 
وت تر تقاضسوں کے ساتقحداداکیا جاۓ ؛صاحب لی تکونلاش بسیار کے بعرصاحب منص بکیاجاۓ تو ارک را تکامکبو رش 


جا اٰے۔ 
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...نت .ے_.۔د۔۔ ‏ _ے...۔۔چررجدے ۔ ۔ ۔ -۔ تل 


مالین بک ایت داتقاب سیر ت وی سای مکی رشن میں جنو ریت اجون2016ء 
اگر انتا بکی بفیادعی نا ایت اور سار سے دق را تقر اریی سے ءدیتی وش داربی سے د یی تی و ےءذالی مفادے 
تصوراناب بشحخصب وحبدبیت پ رجنی ے ‏ ذالی بپنداور نا ند پر استوار سے ۔علادہ از بی ںنحصور اتا ب تو می مفادا تکی باے ذالی 
طادات کےکگردکھومتا ہے وا کا تییہ بای دا ہے گی ابینٹث ای ارم تک در کی جہن جا گی ۔ 
ق رآن مجیر نے نمور ا جا بکوس را راہلیت وصلاخیت اورقا ہلیت کے مطاب بنانے کے لیے ا ںآ بی کر بپہ کے ذر لیے 
رہٹمالی دی ہے:ارشادباری تال ی ے: 
إِنْالهَاضطَفَاۂعَلیٰکم_(۶) 
”ال تھالی نے ات م پیتخبک رکیاے۔“ 
ان آبی تکربییہ میں ” اصطفہ علیکم“ کے الفاظطظے ال جانب متوج کر سے ہی لک افلد تھا لی نے اسےتم پ تب 
کرلپاے.۔. .یقن ال کا ا اب ال ںکی مخیت پححصر سے اوراسل امتقا بکا سیرھاسا مہو تو می ہےء اور م اپنے رب کے بارے 
بش بجی جات ہیں ء لیم بات الصصدورکا ما تک ہے اورا سکی شا ن* سیک بھی ہے اوردواپنے بندو کو بی فرماجا ہے :”انی 
اخلڑدالاتعمون ''( بیس وہ جات ہوںٛٹس کے پارے می ںت مکو یھی معلوم نیس یقن الیم وت رت کا تق بس راس یک بے 
ٹل معا “ہے ۔ٛس کےلی شواہد ہرذ ورمیں ای ک یقت مسلمہ کےطور پرخووکومنوا گے ہیں ۔ 
ندرک عالات یں بی ری انسالی ذہ نکیوں؟ اورکس بن یر ؟ کی جلاش می ات یھی ین ض رود چا ہتاہے ۔ ہار تال نے 
ای ہین میس أ نے وانے اس سوا لکوکھی ا دھعورانٹیس بچھوڑ ا اورال کا جواب آ بیج کر بیمہ کے الن الفاظط کے ذر بیج سے دیاے 
ارشاد ہار تا ی ے: 
وَرَاذْٰبَسطأفِیٰالْعِلمَالُجسم۔(٣)‏ 
”اےیلم او سم می ز یاد ءکشادگی عطاکی ہے“ 
َاللیوُ تی مَلْكَەمَ‌یتَاءوَال ا ہغ غلیم_(م) 
”اور ار تی سط تکی امانت نے چا تا خعطا خر ماد جا ہے اوراینر بڑ کی وسعمت والا او روب جائۓ والا ے_ٗ“ 
ابآ یکر یہ کےالنلکمات کے ذر لیت بای تھی نے اپنے معیارامخا بکوٹھی د ام کرد یا ہے مہا کے با کس بھی 
نے کے لے انا کی نیا نی ہچنگی وورجسرانی مضیٹی ہے اوراں کے ساتحھ ساتھھ اورجھیا صفات ہیں ش نکی بنا یر یکو اس 
دے کے لے تن بکیا جا تا ہے ۔ اس ضا لی ےکو ال لآ ی تکر بی کے الن الفاظا کے ذر یی وا کیا : 
ؤاللیْزْتِی مك مَن‌یَشًاء وَاللؤَاع عَلِیم _(۵) 
”ا وراثہرا تی سلطن تکی اماخت سے چاجتا ہے عطافرماد بنا ہے اوراایلد بڑ کی وسعمت دالا او روب جاقۓ والا ے۔ٗ“ 
ووا پت یعططنتے اما تک نشت ا سے پیا صذا کن لکرتا ہے جودان دو لا زی خوبیوں کے سا تجح ساتھ دم رخوہیوں ےن 
أرامت ہوتے ہیں ۔ ددرت بیا سکیا ہیں ء جومعیاراہلیت ءا ستقا بہعہد ہاو رقابلیت منص بک بیادغقی ہیں ٠ا‏ نکی طرف اشار کر تے 
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عوابی منص بک اہلیت دامتقاب سیرت نیوکی سای کی رشنی ش جن ری جا جون2016, 
ہوے ان الفاظ مس بیا نکیا:”واللمواسععلیم و ەان نو بیو ںکوا نے مک یکشزت وفراوا یکی ہنای رحب جاتااے۔ 

آی تکر بی کےان الفاظط سے مہ با تبھی متلوم ہوٹ یک ری عہدرے کے اجاب کے لے ال مم کے مہ ری نک یآ را ءکویھی ند 
کھاجاۓ ء ٹھچ زو کا کر ای کگموٹی معیارکی عدکک لا زی ہو ءال کےعلادہ کہ تکی چو ںکوااس شیے کے ماہ رن اپیلھی وسعمت اور ۱ 
تر ےک یکر تی بنا پرازتخودجھی قاع لکااقا بک ربیس گے۔ 

گو یق ری اورنوئی معیار کے مطا ضس بھی عہرے کے اتتاب کے لے لا نمی شرا زاس یبھینش کا زاد رس فی 
العلموالمجسمہوناضرورگی ے۔ پاریی تھالی نے یر معیاراتخاب ا ںکمونی معیار کے اجخاب کے مقاٹلے کے ور پرد یا ہے۔ 
اتی منصب کا معیا را تاب ۔۔۔ دول ت یں ہکم ے : 

جب بتی اسرائیل پر ححضرت طالوت علیہ السلا مک بادشا مقر رک یا گیا ہو اخ ول نے الن کے معیارازتخاب پداعت را کیا 
اپنے اخترائش کے ہو انے سے ہو ںگو یا ہو ے : 

َالوَأَنَی يَكون لَه الْملکعَلَىٰنا و تح أَحَقی بالأملک مِنەَوَلْميْوُتَسَعَاُفِى الْمال۔(٦)‏ 

نے گےء سے چم پرکھرالی کےا لکگئی ء حا اہم اس ےعلومص ت۷ر نے کےز یادوتقدار ہیں ٣ا‏ سے تو دو تکی 
فراوالیبھی یں د گی“ 

ا لآ یتکر بیس بی اس ران لک حضرت طالوت کے انتاب میں بذیادی اعتزئش تھا کہ یم رکم رای انیس رکا 
؛اوراس لی ےکہبیتھرالی کے معیاراتقجاب پر اپو ریس اترجاء ہم جب خودکواوراے با چھہمواز نکر تے ہیں ۷ اود با ھم ایک دوسر ےا 
تاب لکر تے ہی ںو یں بیوںمسوں ہوتا ےکیقؾ تم رای کے لیے اس سے یاد+قائل لورائل ہیں ہیاس معیارقابلیت سے چیم 
ہے اراس بنا پر نصب پر فائتے کیے جان ےکا تقایل ہے۔الن کےےنذ میک معیاراتقا بکیا ہے ا بھی بارئی تھی نے بیا نکرد ا۷ہ 
کت ہیں: 


ول يف تسشن الما ۔(ے)'نوومال ودوا تک یکشرت اورفراواٹی جوم ے۔“ 

اورمغلوک اکمال ہے۔ چیک چم اس سے ز یادہمال ودولت ر نے دا نے ہیں بت وگو با ان کے نز کیک منصب بادشا ہت پرفائ 
ہد نے کے لیے معیاراسحقاب مال ودول تک یکشرمت ہے اورنضرت طالوت علیہ السلام ان کے معیار پر پپاراشہا تہ تے تھے ا اہ 
ہوں نے خودکوا نکی سیت ز یادوائ اورقائل ھا۔ 

ای تھاٹی نے ان پیر وا کرد اک رس یبھی عہرے اور پا خویش منصب بادشا ہت پراتقاب کے لمے ہیتقہار ا حکردہ 
معیار تاب ے جیلہ مرا تیاراؤاآپ_ ال والش لزھلؤن پٹ می ارت او رت ہے الما فمایٹ ے٤‏ اور 
اخخاب کےا معیارالوہہت پر یٹس سے صرف اورصرف حنحخرت طالوت علیہ السلام جیپپورا ات تے یں 

نا و 0 7 دی ہ ےک الشاوراس کے رسو لکینظ می سکس بھی منصب کے انقاب کے لیے با 7 
لیت دا بی کرک چشگی اورجمانی متبولی ہے اللہ ند یک دوا تک یکثرت معیا راتا نی ہے۔ 

اس ق ری تصورسے پہ با کچھ یج می سآ7کی ےک جب دوات معیاراسحقاب کیل ال کی تکس اور چا ہت انسا نکی ابی تٴ 
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ول منص بک اللیت دا تقاب سرت نی ما ای کی رشن بش جنو ری ۳ا جون2016ء 
لیت بل بدگل د تی سے اورانساٹی تا ہبی تکودافدارکرد بی ےء اور فقط او رف ا یکا تحمول جی انسا ننکوعہرے اورضصب ےی 


رد مکردیاے۔ 


منص بک ضرور یات :کت وداناگی اورقو تی فصل : 

مس یبھی منص بکا ذ مہ دارانہاستعمالی ہو یا منص بک وجہ سے عاصل ہونے وانے اختیارامت اور ز را کااستوال یی 
کیوں شہہوہ سذ مردارگی ا ہقی مشالی صورت میں اس ودت علق سے جب انسان اپنے وجودودوخوبیوں ےآ راس تک ر لیت ے, ؟ سے بای 
فا ےق رآ نام میس ہیں بیا نکیاے: 

وؤَضشْدَذِنَامْلکڈؤ آتَى‌نَاۂالْحكمَةُوَفضل الخطاب۔(۸) 

اورہم نے ان کے کیک وسلطن کو مضہ ماکرد یا وا او جم نے ای سحکست وداناکی ا ورفیص لگن اندازختطاب عط کیا تھا_' 

ٗ ںآ ی کر یم میس بای تعاٹی استعار” ملک ''کومقبو کر ن ےکاارشادف مار پاے سے ام رداق بی دو منصب مراد ے 
سا شف سکو پا ر۶ کی تی نے حکمت وداناکی سے وازاے اورک مرقت فیصلہ سےسرفرا کیا سے ہج سکی بنا راس کے ملک و وسلطدر کو 
اکم ددوام ما ے او را سی سلطد کو مض رون | ورخوٹالی میس رآئی ےنس کی خیادک ایک ہج : ''وائینەالحکمۃٴ ھو  +‏ 
ح0 ”وفصل الخطاب''ے .اس مصب برا زخھسکو ارہ تاکی نے الن دو بذیادئی صلاعیتو ںکی وجہ ے اسجکا ممنصب 

نت ےلوازاے۔' وشددناملکہ' کی بنیادان دوصلاعتو ںکورارد یا جواس می بدر بآم موجودہیں- 

اش مت ودازائی کسی صاحب منص بکودوسروں سےمتاز زنفروکرتی ہے ۔ححمت سے م راددانائی سے نڑقی ہم ےے ا نکو 
تی کی دوا تہشٹاھی (۹)اوربی دہ ددلت ہے سکی بنا پرانسان اشیا کی یں ےآ اہ ہوتاے اورمعارف وتق ال یکا اداراک 
رتا ء وہ بصارت سے لیر تکا سرت ےکمرتا ہہ اوراصیرت سےف راس ت کک باچھاے ٦‏ کے 6ک ےدیثٹ 
مارک شی ارشادفر مایا: ۱ 

اتقوافراسةالمؤمن فانەینظر بنورالل )٥١(_‏ 
”موی نکی فراست سے رد ءاش لیے دا کن رسےانشیامکاادار ال کک رتا نے 
ُصل الخطا بآبیہت کے ان الفا اک یتر کر تے ہوے مخ م تفع از ارت ہیں کرفل امیا 2 9 
ا نئان سی سے مرادز وھ بین او رق ت خطابت سے ء علی کہ پاریی تعاہی نے حضرت دا دعلی السلا مکوایلی در ہہ ےکا خطییب بنا تھا 
ونلوں یت رسلہ : کے بعدسب سے پیل امابعد “کے الفاظط انمہوں نے بی استعمال سے ے او ینف نعضرات ن ےکا کہ 
مل امفطاب سے مراد جن قدت فیصلہ ہے ۔لڈنی باری لی ن ےآ پکوہنڑڑے چکانے اورنناز عا تک فیملہکر ا ےک ی فقوت عطا 

ری درتققت ان الفاط یس یک وئت دوفو ں مع کی لود کاٹ سے اور یدوس با تس ؛و کی مرادہیں اور بردونو ں کی کی ان 
ات ہیں-۔(۱١)‏ 

فرضی بھی منص بک کا میالی کے لیے دو یں بڑا جھمکرداراداگ ری ہیں ۔ ایک منصب کے توانے سم وت اور 
ای ہے اور دوس ریی ا ں منصب کے جو انے سےکوت فیصل اورقوات قضا ہے ا سکالا زی یش وشددنا مل کی صورت مل ظاہر ہو 
ع گل سپ ازرا نکافیارات کی وازطال امب کمیااخابلپ لت طبت دا ماض تکوطزاش شکرنا 
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کٹ ڈ نک د اح تا 


عواىی منص بکی اہلیت داتقاب سرت نکیا ماپ اہی کی رہش ش ور ی٣ا‏ جون 2016 ا 


ہے ۔ کا با ری تعالی نے“ میں ش ران میں 


منصب ایک تو می اماضت ے : 
ارشادباری تا ی ے:إِنَالشَأم کان ثوُدُوا 
سس٘._.ے۔.۔۔ ےنت َْ 
ا سآ تک بیس ٹیل پارکی اتعاٹی نے افظ' الا نت “اتا لکیا ہے ء مہ لفظط اپنے ممنوکی اطلاقی کے جو انے سے اپنے اندر 


بڑیی وسعمت اور جا محیت دکتا ہے ۔علما ۓےفی نے انس ذظ کی مراد یش قمام مناص بکوبطور خاش لیا ہے بن یک سب سے بڑ ےککوتی ۱ 


منصب پرفائدکر نے کے لیے دوٹ کوٹھی اس سے مراولیا ے۔ 
می نف ا ںآ یک بے ہکی نیش با نکرتے ہی کہا ںآیت کےتقاطب عام مسلما نبھی ہیں او خائص امراءادر 
نا تی * بلکزیادو داش بات پ ہے پرد وٹ ا ںآبی تکر یکا تخاطب ہے جو یبھی اش ت کا این سے رخاوا سس کانتل وا ےہو 
پاش وجام ے-۔(۳٣)‏ 
رید برآل بیال نکر تے ہی ںکہاماخت کےحتعلومت کے تما معجہرے اورمناعص بگھ یت ہیں ہ جلاشیہ یسب ال دکی 
یں یں اور رین کے اشن ٥٥‏ ھکا مم اورافس ران ہیں جن کے اھ یں عمزل ونصب کے اخقیارات ہیں اوران کے لیے جم زی سک کوک 
کی بس کے پروکردمیں جو یکھی منصب کے یی او ری صلاحیت دقا بی تکا اٹل ینوی ہے۔ پان پرلازم جک 
برکام اور ہرجیدہ کے نے اپ دائر وا ختیا ریش اس منصب کے تت نکوحظ او فی اھ2 7ی رس 
والکوئی نہ لیتو مو جودلوگوں یں سےا لیت اوراماعت داری مس انم سکوت بی دیی جاۓ۔(٣۱)‏ 
رسول ار ام نے الیک عد یت میا رک میں فرمایا: 
ین کویسلرافو ںکیکوئی ذمردارکی سپ دک یگئی پک راس نےکوئی عب رس یش کوکش دؤتی لن یس افخ ری ابلیت کے دے دیا نہ 
اس پرانشکیگعت ءا کا نفمتشقبول ہوانہأفلء یہاںکک دددوزغ میس دافل ہوجاۓ ۔(۱۵) 
ایر جح ہنار یکا ب اعم ٹیل امام بنفارکی ایک عد بیث روا تک تے ہی ںکرسول ارڈ ین ےےفرمایا: 
افذاوصل الامر الی غیر اهلەفانتظر الساعة_(٦٦)‏ 
”جب بیدیھوکسلمانو لکی ذمدداری ایی لوگوں کے سرد یگئی ہے جوا سکام کے ابل وقائل نیس ہیں تو چک رآپ قیام تک تار 
رو 
اما ق ھی ا سآ ی تکر بی کیافی می سککھت ہیں : 
هذہالایةمن امھات الاحکامتضمنت جمیع الدین والشرعوالاظھر فی الایة,انھاعامافی جمیع الناس فھی تتناول 
ن ٥فیماالیھممن‏ الامانات فی قسمةالاموال وردالظلامات والعدل فی الحکومات ۔(ے١)‏ 
٣‏ ”ىآ ب کر بیرق رآ نگعم کے اپ تر بین احکام یس سے ہے اس کے من یس دن وش بیع تکی تما ترتفصیلا تکو بیا نکردیامگکیاے 
-.۔۔ رآ اس ککتے ہیں اس7 یت کا اطلاقی عاملوگوں کے ی بھی ہے اورپ طور ماس صاحب مناصب وگوں کےبق می بھی ے 
کوہ کردوذرائع واسوال کیم داسقال می بھم و افص یت مکر نے می ہاور عدل وانصافکوقائ مک نے می اری دا لو کا 
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اطع بک اہلیت داتقاب سرت ند سای کی رش ٹش جو ریما جون2016ء 


رکم شا دالاز رکا لآ ی تک فی ر کے باب میں با نکر تے ہیں : 
مناداۓ امت ے راد س 8ئ ہے یآ پکص یس 2 یا لکول غاس اور ات ون نان دای کر 
برا لکاملہوم دم تر ہے۔عبادا بھی امت ہیں ا نکوع دنت پرا لا غیت سے شا ئا دق دی پاندکی کے ساتھاداکیا 
پان اور اگ رآ پکواقہ ار وقکوصت حاصمل ےتور جب دامی تو کی وتعیف میں مسادات ما مک میں ءعرل کےتر از وکوقا مخالف 
رفالات کے او جود قائم رمیں اورعلومستی ےعہروں پرلتقرر کے و پرودگی اور دوست لوازگیگی ہجاے صرف ا یت 
لی تکوی معیا رقرادد میں ۔ بیسب معائی ال لآ ی تک بمہ می داشل ہیں '(۱۸) 
مل بکاز ہدارا استعال: 

منصب ہو با لکی وجہ سے لے وانے اختیارات ہولء یا ال منص بک بنا پر لے وانے وو تمام ذ رائح بن یکیوں شہوں 
یہب ایک امان تکیا حیشیت رت ہیں ۔اماخت اکی وش تکک امانت رگقی ے جب دو ان استعال وتصرف میں خیات سے تفوظط 
رت خیانت درتقیقت منصب اورا لکی وجہ سے نے وا نے ذ راک کے نا جا اتال سے یاحقق بول سے۔اس لیے باری تھی 
ےتآ نک میس اداھگی اماج تاجرد یاے اورخشیات سے یچ ےکی اکیدکی ہے۔ارشاد ہار تھالٰیٰ ے:- 

انا ْبَغضکمبَغضاقْليووالَِی اوْتْمِیْأَمالَۂوَليتَق الرَنَه_(۱۹) 

ودب ررقم میں سے ای ککودوسرے پر اعم دہو روش سک دبیاضت پر اخ دک امیا ہے ا سے چا جےکہ ابی امات اداکمردے اور وو النہ 
ےڈ راد سے جوا کا پا لے والاے“ 

بات بمیش ادا یکا تقاضاک تی ہے۔ اس ادا مگ یکی روح اوراس امام تکی ادا ہک یکا راتا کی رض وخوشنودی سے 
۔ پاصاس جب انسا نی ذ ہن وقلب میں پبیداہوجا تا یق ال کے نے یل ایک ز ند وکردارظاہرہوتا ہے جو اپ باشأفی اس نکی وجرے 
بر یکو رکش کاے۔ 

امات کے ا اس کے مرنے سے محیاہ ت کا اما س پیلرا ہوتا سے جو اس ار عکردا رکودافرا کرد یا ہے اور اے ا 
ود رمرہے سےگراد بنا ہے۔اس لیے اب ایما نکوتو کر تے ہو ئے خبیاجت سے کرد یا سے۔ارشاد باری تعاٹی ے: 
لال آفلوألانخونواللزالزسو لوَتَْونرأأمَانْىِکُو ؤأَشْوتغلٹون۔(۰٥)‏ 
نے ایمان والو اقم اش اوررسولطق سے ان کےیتق یی اداجگی یس خیاعت تک یاکمرواور :ہآ بین ںکی ایانوںل میں خ اح تک روہ 
واکم( سب بیتقخیقت ) جانۓ ہو" 

اںآ یی تکر یہہ میں توق اللروتقوق الرسول او رمق قی العباد کے تنا می جن بھی خمیاعت :امات کے باب ٹیس کی 
ا ان میں خنیاہ تک تام صورتوں کل مامح کرد یگئی ہے ۔اس لیے خریاعت ۰ اماہ تکی ماد ہے اوراماعت ‏ خضیاخت سے جدا 
ے۔القداورال کے رسول سیب کان اورد بی نکی سا ری نلیا کا تقاضاا ماخ تک یکا حرادا کن یکا ہے۔ ینا منصب اوران کے 
ذ :ال نیک صاح کہ و کے پاس یتو گی امات ہیں ا لک جاتزاوردرست اتال ہی ادا گی امات ہے اوران کا نا جات 
ورام امتعال خیاح تکا مرک بکرتا سے او راید اوراس کے رسول سأتلت ا کے اکا مکوجٹاا ن کا سبب بنا ہے۔اس لیے نیانت نہ 
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عوائی منص بکی ابلیت داتقاب سرت نیوئی سی کی روش میں جنوری ا جن2016, 
صصر فک یب کا نام سے بلک اقداوراس کے رسول صلی کی سی تکا نام ے ۔اس لیے ا راہ پر نے سے یئ کرد اے۔ 
اس لیے یا تکا راب نہ شا راسلام ہے اورت شعا ر سکم ہےہ بکمہائلي اما نکی پان بی می ےکدہدعدرول دعہرول اورایا ماتوں ! 
کی رعای تر نے والے ہیں اس لیے ایی تھالی نےق رآ ان چیم یں ارشاوفایا: 
َالِّيَْْههلِأَاَاتِهموَعَهْدِممزاغونٗ_(٥)‏ 
یمان لی نشی اورعلامت جی می ےک ردوا تی اما خقول اوح ہرو لکو پاسدار کر تے ہیں 

ات دزققت وعدے اوک یگیل کا نام ہے _' اون کے الفاظ کے ذر یچ امات اورک پابندکی کے تاظر 
میں رما یتکاخیا لکیاجار پاہے۔ ہرای ک میم اترگ اق ل/کزےازز یڈ لت ۓاضالئدون یودن 
چڑھتاے۔ 

رعا ی تکا بی تصور جب بڑہتا ےو رسول اطم نے اس بڑ ھت ہو ۓ اصا سکومتاشرے کے ہرشے پہ | 
مت کیا ہے ۔اس لیے حد یٹ میارکرٹش یو ںآ جا ہے ۔ اارشا درسول الم ہچ ے : 
عن عبدالله بن عمر رضی اللهعنه ,ان رسول اللقال کلکم راع وکلکممسئولعن رعیتہفالامیر الذی علی الناس راع 
وھو مسٹول عنھموالرجل راععلی اھل بیت, وھو مسٹول عنھموالمر أۃراعیةعلی بیت زوجھاوولدەومی مسٹولا 
عنھموالعبدراععلی مال سید٥,ھومسٹئول‏ عنەالافلکلکمراع و کلکممسٹول عن‌رعیتہ۔(٢۲)‏ 

ال صد یثہمبارکہمی رسول اش لہ نے معاشرے کے امب رسے لن ےک رھم کے مردہکورت اور خلا مىتک س بکوڈ مددار 
نااےاگرآ چم یس سے برق ذم داز و ںکواواک ےآ ماش او زی کلک وعلطنت اور قام شخب پا ہے جات سو زس 


ہیں۔ 


معاشرے می اعتدال وقوازن پیراہوسکتا ےءاورقوم دنا بل رکی اقوام می عزت وحظمت ء وقا رکز تکی من لکو پاسکی 
 ْ 7‏ 2 پیٹخوراپنے ذ من یل را کنا ےلہ 
7 7 سے اں کے عظلر کا دہ 

صلاص "ام : 

اکر سحعب حاض میس ق رن اورنوب یتما کواپنے ٹین لظ ھی اوراہنے معیارا تا بک اتصلا حکم یں ء اراس معار 
انتا بگو ایک تحیقت بناد یی .۔۔ الیک یت یقت جس شی صرف اورصرف اہلیت اور بلی تک بات ہو ٹس مل صلاجیت واستعراری 
تی بس من ۳ ںی کی وشن نر کش و ک با مال ارہ اور اقم ون مض کن 
می بڑے سے بڈ ےکی سفا رکال ول نہہوتو نیما مع رانتخاب تار دیتاے اورقو مکی مال یکوڈورکرتا سے اور و مرو کا 
استعال اورذ راج کا استعمال بطورقو ہی ود بٹی امت کےکرتا ہے اورایسامعیا راتا ب نود ہروقت اعتساب کے لیے تیاررکتاے بخواہ 
وو اعحتساب الد کے سان ہو یا ایل دک یتحلوقی کے سا سے ہاور یہ یتخمور اعتماب منصب دعہدہ کے استعال اوران کے ذ ران کے 
اتمال یل ایک ذمدارا لور پیداکرتا ےنس سے ایک دہاورقا مل تقلیدکردا رکا تصورموانشرے کےما ےج 
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ال ض بکی اہلیت داستقا ب سرت نیوگی سوا کی رشن شس جنو ریما جرنی2016ء 
کل 000و کوامام سے ےے ےو ےر وےحررىْىٍے_ےع ےجس سٹک 


7را ہے 
سوہ اف رات ۱۳:۳۹ 
سور و ارم ۳:ے ۲٢‏ 
الا 
ااضاً 
الیتاً 


۲۰٠٢۳ ۸ سورگش‎ 

متارف القرآن ہغق یش ضف ءادار ال تارف :کر ابی ۱۹۲۴ نیّے ے۲۹٢‏ 
:ٹل مد رع * اگ ۱۵۵ 

معارف الظرآن ٥طت‏ شف ء ادار 7 المعارف :گرا تی ۱۹۳۴ء ء نے بے ۷۹ 
سوروالنراء ۵۸:۳ 

میٹ ضف تارف القرآنءادارہ محارف القرآن :راپ ۷ے ۱۹ء ع ٢‏ ل۷۴۷ 
مغ یئ شف رمعارف القرآن. ح ۲ ض۷٣‏ 

بخ تو ۲ص۳۴۲۵ 

ہذارئی تا باعل ۷رک العد یٹ۵۹ 

دا قرٹی فی قری سور والضساءء یف رب والایہ۔ 

رکم شا والاز ہرکی :ضیاءالظرآن ءضیا ءالقرآن پگ ییشغزہ لا ہور را كص۳۵۵ 


سور و الہ ۳: ۲۸۳ 


۔ “روا اقمالٰ ۸:ے ۲ 


سور ول ومنون۸۰ 


۳۳ 7 ٭ 
انارک رھ بن اس اتیل ء ای الفارکیء مت ارد بیروت+رٹ افر یٹ :۵۱۸۸ 
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